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 12.02.2026  א  ך פ ס ם:

 

ברשות צמה מנהל מרכז עולתפקיד  2026/6מכרז המועצה המקומית זרזיר מפרסמת בזאת 
 זרזיר  המקומית

 

 תיאור התפקיד:   

 
 יישום מודל ההפעלה של התוכנית "נושמים לרווחה" במרכז עוצמה.  3.1
 ניהול העבודה במרכז עוצמה לפי הנחיות משרד הרווחה והביטחון החברתי:  3.2

 א ג ן    נ     נא ם  פ    ם;  3.2.1
  ל ט  של     ד ם    כ          כש  ם;  3.2.2
 ש       כ        ל   ד    חל   לש     ם ח     ם  לש  פ   פ  ד     ל    3.2.3

  ט פ ח  חס  ג  ל ן  ש   ף פ  ל    נם    ן    ד    כ       ; 
  כנ ן   כנ       ד  ל  כ       ,   ש  ן     כ ן; 3.2.4
    ל  של   ד      ג      כ       ;  3.2.5
   פ    ש     ם     כנ        ל          ש  ם  ם ג    ם  ל  נט  ם;  3.2.6
   פ     שא  ם       ם    כ         ג  ס  שא  ם לט       ל   ש    . 3.2.7

 התערבות ברמת הפרט:  3.3
   כ     ם    ל   ש     של   כ          ם   שפח      כנ   "נ ש  ם   3.3.1

 ל   ח ". 
 ( ם    ל   ש        פנ ם ל  כ   intakeאח      ל   ל ך     כ    א ח ן ( 3.3.2

         פנ   ם ל  נ ם   ל  נט  ם:     ש  כ    , פ  ל               ל   ,  
   ס       ד. 

    כ     נ ם של   כ           א  ם ל   ל   ש    .  3.3.3
 התערבות ברמת המחלקה:  3.4

  ט     פ ד ג   של    ד  ס   אל     ד     נ  כ פ ס     ד      ל    חל    3.4.1
 לש     ם ח     ם. 

 ש        נ ם    כ        ל   ד    חל   לש     ם ח     ם    ד דם ל פנ     3.4.2
 א     ל   ש       ל  נט  ם 

 התערבות ברמת הקהילה:  3.5
 א ג ן      ם    ל   ם   פ  ם  ם ש  פ   פ  ד,   נד  ם  פ  ל ם;  3.5.1
   פ    שא  ם, ג  סם  א ג  ם,  דגש  ל פ   ח ש  פ    ;  3.5.2
    ל   נ   ל של "ש לחן  ג ל"  ם ש  פ   פ  ד   ם    ל   ש    ; 3.5.3

 .  ש  פ    ג   ש        פ  ל ם של   כ          פ ל ן 3.5.4

 תנאי הסף לתפקיד :.
 

    ד ס   אל    ל   א    ג      ד  ס   אל  .  4.1
   ש ם  פנ ס     ד ם  ס   אל  ם.  4.2
  ד פ   ל  ל נ ס  ן   כח של שנ      ד   ם    ל  ש      ח  ם    נ .  4.3
  ד פ   ל  ל נ ס  ן   כח של שנ   אחד א          פ  ד ם  אל :  4.4

   כ         ;  4.4.1
 נ   ל     ; 4.4.2
  כנ     ש ם של      . 4.4.3

            ג     .  –שפ    דרישות נוספות :

 OFFICE  כ     ם   כנ    –  ש     חש                           

   50% אחוז משרה :
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 ד   ג     ד  ס   אל      נ   ל : דרגת המשרה ודירוגה 

 . 12.5לפ        כש  , כ פ  ט   סכם  שכ     ם .:  מסלול הקידום 

  '   -    א'  שעות העבודה :

 .  נ ל   חל   לש     ם ח     ם א     ש  ס ך  ל  ד . כפיפות:

)א  א  ם     ,   zarzirheib@gmail.com,   ל  04-6416118פ ט ם נ ספ ם נ  ן ל  ל  טלפ ן 
טפס ם ל גש     ש   אפש  ל  ל   ola.en@zarzir.muni.il  כ          (, א    לא אנ  ם 

  ש ד    ש  . א     ש        ף       ח  ם,    ד      ל   ,  ש ל ג ש  ד     ד  
  אח  ן ל גש      ד  . 

 ___ 12:00_ש    _  26/02/2026___ א  ך  ח  ש        ד  אח  ן ל גש      ד   :   ם

     ד   ל   ג ל    כא  ל  ל   א     נד ש   ל   ח     ג ל      ל כ     ל  ל   ד . 

  נ ן  ד פ   לא כל ס      כא   ל    ג   לם שא נ      ג  כנד ש         ד    ש    
        , אם      ד   א   ל כ ש   ם ד   ם לכ ש    ם של     ד ם אח  ם. 

  ל ך    ן          ל    ד ם    נ ם  ל  נא   סף . 

 

  

    כ 

  אטף ג  פא  

  אש        

 


